
Projekt
Dowiedz się, o czym jest
DIGIfreelancer

Nasze cele
Nad czym pracujemy

Oczekiwane wyniki
Pracujemy nad
wzmocnieniem segmentu
pracowników
niezależnych.

Bądźmy w kontakcie!
Śledź nas i bierz udział w
naszych wydarzeniach

Biuletyn 
Główne punkty

DIGIfreelancer - Umiejętności cyfrowe i
biznesowe dla inkubatora przedsiębiorczości
freelancerów to dwuletni projekt finansowany
przez program Erasmus +.

Ogólnym celem jest wsparcie i wzmocnienie
kategorii pracowników freelancerów, poprzez
stworzenie innowacyjnego, referencyjnego
modelu zapewniającego odpowiednie szkolenia
przedsiębiorcze i cyfrowe dla tych
profesjonalistów, aby mogli rozpocząć lub
zarządzać ciągłą i wartościową działalnością
zawodową.
Dowiedz się więcej w tym biuletynie!
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Ten projekt został zrealizowany przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej. Publikacja
odzwierciedla jedynie stanowisko autora i Komisja Europejska nie ponosi odpowiedzialności za
umieszczoną w niej zawartość merytoryczną.



Biuletyn nr. 

Freelance Economy nabiera coraz większego znaczenia w świecie pracy i biznesu,
napędzany przez nowe technologie i zmiany społeczne.

Pomimo, że liczba freelancerów stale rośnie w krajach europejskich, polityka wspierania tej
kategorii nie rośnie w tym samym tempie, a ponadto brakuje możliwości szkoleniowych
ukierunkowanych na wspieranie umiejętności przedsiębiorczych freelancerów. Istniejąca
propozycja szkoleń jest ograniczona, często zapożyczona ze szkoleń dla firm lub start-
upów i nie jest zbudowana w oparciu o rzeczywiste potrzeby freelancerów.
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DIGIfreelancer ma na celu stworzenie modelu
referencyjnego w celu zapewnienia odpowiedniego
szkolenia przedsiębiorczego i cyfrowego dla freelancerów,
nie tylko w celu wsparcia i wzmocnienia kategorii na
poziomie europejskim, ale również w celu zapewnienia
tym pracownikom cennych i skutecznych narzędzi, aby
mogli rozpocząć lub zarządzać ciągłą i wartościową
działalnością zawodową.

O czym jest ten projekt?

Cele projektu

Zgodnie ze wskazaniami Planu Działań Przedsiębiorczość 2020, projekt ma na celu
wzmocnienie segmentu pracowników freelancerów, aby:

zmniejszyć "śmiertelność" osób wykonujących wolne zawody, co będzie miało pozytywny wpływ
na ogólne bezrobocie;
ograniczyć korzystanie z polityki wspierania dochodów przez tych pracowników, którzy znaleźli
się bez pracy;
zachęcanie do rozpowszechniania nowych możliwości biznesowych w erze cyfrowej;
poprawić ogólny dochód kategorii freelance;
ograniczyć "pracę nierejestrowaną" na rzecz bardziej stabilnych i dobrze płatnych miejsc pracy;
promować styl pracy zapewniający lepszą równowagę między życiem zawodowym a prywatnym;
zmniejszenie wskaźnika niezadowolenia pracowników, którzy byliby zaangażowani w pracę,
która ich pasjonuje i pozwala na wykorzystanie ich talentów.

Ten projekt został zrealizowany przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej. Publikacja
odzwierciedla jedynie stanowisko autora i Komisja Europejska nie ponosi odpowiedzialności za
umieszczoną w niej zawartość merytoryczną.



Trenerzy VET
Istniejący freelancerzy
Przyszli freelancerzy
Osoby, które chcą połączyć samodzielną działalność z pracą na etacie
Profesjonaliści i konsultanci, którzy oferują usługi innym freelancerom (np. notariusze,
prawnicy, eksperci od znaków towarowych, konsultanci itp.)

Główne grupy docelowe DIGIfreelancer to: 

Jak mógłbyś nas wesprzeć?

Śledź nas!

@digifreelancerprojectjuż wkrótce już wkrótce już wkrótce

Biuletyn nr. 01

Jeśli należysz do jednej z tych kategorii, chcemy się z Tobą skontaktować i zaangażować
Cię w rozwój projektu! Śledź nas na naszych kanałach i bierz udział w przyszłych
wydarzeniach. Bądźcie w kontakcie!

Oczekiwane rezultaty projektu

PRZEGLĄD ŚWIATA FREELANCERÓW W EUROPIE I BADANIE MOŻLIWOŚCI/WAD
GOSPODARKI FREELANCERÓW
Szeroko zakrojone badania we wszystkich krajach partnerskich w celu uzyskania aktualnego i
dokładnego obrazu świata freelancerów w Europie.

METODOLOGIA SZKOLENIA W ZAKRESIE PRZEDSIĘBIORCZOŚCI
Edukacja w zakresie przedsiębiorczości mająca na celu zapewnienie osobom predyspozycji
do rozpoznawania możliwości biznesowych, poczucia własnej wartości, wiedzy i
umiejętności działania w oparciu o najpopularniejsze modele szkoleniowe - obecnie
dedykowane jedynie startupom i firmom - w celu zrozumienia, które z etapów szkolenia są
najbardziej przydatne i mogą być zaproponowane również freelancerom.

WDROŻENIE CYFROWEGO INKUBATORA DLA FREELANCERÓW
Wdrożenie cyfrowego inkubatora dla freelancerów pozwoli na urzeczywistnienie modelu
biznesowego wypracowanego w poprzednim etapie.

https://www.linkedin.com/company/digifreelancerproject

